Welche Informationen werden von uns erfasst?

Mit lhrer Entscheidung, sich zu bewerben, tibermitteln Sie neben Ihren personlichen Daten
auch Informationen tber Ihren schulischen und beruflichen Werdegang.

Ihr Lebenslauf wird mit Absenden des Bewerbungsformulars automatisiert verarbeitet und die
Daten werden in der Bewerbungsdatenbank gespeichert. Ihre Anlagen werden mit einer
Texterkennungssoftware bearbeitet und die erkannten Inhalte zu Ihrem Datensatz gespeichert.
Ihre Originaldokumente werden zu PDF-Dokumenten konvertiert und ebenfalls zu lhrem
Datensatz gespeichert. Ihre Originaldateien werden geldscht.

Mit der Ubermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen per E-Mail werden diese automatisch
ausgelesen und in unserem Bewerbungsmanagementsystem erfasst. Hierbei werden alle
mitgesendeten Dokumente (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse und sonstige Nachweise)
sowie die darin enthaltenen Informationen gespeichert.

Wer verarbeitet Ihre Daten?

Das Bewerbungsportal wird von der concludis GmbH, Auenweg 3, 50679 Koln betrieben.
Das Bewerbungsportal wird auf Servern der Firma Hetzner Online GmbH, Industriestr. 25 in
91710 Gunzenhausen gehostet. Ihr Lebenslauf wird automatisiert von dem Parsing-Tool der
Firma Textkernel BV bearbeitet. Das Parsing findet auf einem Server in Deutschland statt.
Ihre Daten werden nach dem Parsing-Vorgang bei Textkernel BV geldscht.

Concludis Gbernimmt neben dem Hosting auch Service und Wartung der
Bewerbungsmanagementsoftware. Mit concludis wurde ein Vertrag zur Auftragsverarbeitung
abgeschlossen, der auch den vertraulichen Umgang mit den Bewerbungsdaten umfasst.

Zu welchem Zweck werden meine personlichen Daten verarbeitet und an wen werden diese
weitergeleitet?

Ihre Bewerbungsdaten werden ausschlieRlich in unserem Unternehmen zu
Bewerbungszwecken verarbeitet. Darlber hinaus werden personenbezogene Daten ggf.
weiteren Empfanger:innen oder Kategorien von Empfanger:innen mitgeteilt:

o Offentliche Stellen, sofern Rechtsvorschriften dies erfordern
e interne Stellen, soweit die Daten im Rahmen ordnungsgemaler Aufgabenerfillung dort
bendtigt werden

Die Weitergabe der Daten an Dritte - auch in Drittlander - erfolgt nicht.
Verantwortliche Stelle fir die Datenverarbeitung

Verantwortlich fur die Einhaltung des Datenschutzes ist die:

Berliner Stadtguter GmbH

Frankfurter Allee 73 C, 10247 Berlin

Telefon: 030/46794 0

Telefax: 030/46794 102
E-Mail: post@berlinerstadtqueter.de



mailto:post@berlinerstadtgueter.de

Den betrieblichen Datenschutzbeauftragten erreichen Sie unter:

E-Mail: datenschutz@berlinerstadtqueter.de

Tel.: 030/46794 400

Datensicherheit

Die der Berliner Stadtgiiter GmbH zur Verfugung gestellten personlichen Daten werden durch
Ergreifung von technischen und organisatorischen MalRnahmen gesichert. Dienstleister, die
als Auftragsverarbeiter tatig werden, sind gesetzlich und vertraglich verpflichtet,
entsprechende Malinahmen zur Beachtung des Datenschutzes einzurichten. Dienstleister, die
aufgrund der Téatigkeit Kenntnis tber personenbezogene Daten erhalten, werden zur
Einhaltung der VVorschriften zum Datenschutz verpflichtet.

Zustandige Aufsichtsbehorde

Sie haben unbeschadet eines anderweitigen verwaltungsrechtlichen oder gerichtlichen
Rechtsbehelfs das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehtrde, insbesondere in dem
Mitgliedstaat Ihres Aufenthaltsorts, Ihres Arbeitsplatzes oder des Ortes des mutmaRlichen
Verstoles, wenn Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung der Sie betreffenden
personenbezogenen Daten gegen geltendes Gesetz verstoft.

Auskunft Uber Ihre personenbezogenen Daten
Nach dem Artikel 15 DSGVO haben Sie das Recht, eine Bestéatigung dariiber zu verlangen,

ob lhre personenbezogenen Daten verarbeitet werden. Ist dies der Fall, so haben Sie zudem
ein Recht auf Auskunft Giber diese personenbezogenen Daten und auf folgende Informationen:

Verarbeitungszweck und Léschung
Ihre personenbezogenen Daten werden mit dem Ziel der Anbahnung eines

Beschaftigungsverhaltnisses verarbeitet. Ihre personenbezogenen Daten werden sechs Monate
nach Abschluss des Bewerbungsprozesses automatisch in dem System geldscht.

Sie haben die folgenden Rechte in Bezug auf |hre personenbezogenen Daten

Sie haben das Recht auf Berichtigung oder Léschung der sie betreffenden personenbezogenen
Daten oder auf Einschrankung der Verarbeitung durch den Verantwortlichen oder eines
Widerspruchsrechts gegen diese Verarbeitung. Zudem haben Sie das Recht der Beschwerde
bei einer Aufsichtsbehdrde.

Text zu Beginn des Datenschutzberichtes, wenn personenbezogene Daten verarbeitet werden

Auskunft Uber lhre personenbezogenen Daten

Nach dem Artikel 15 DSGVO haben Sie das Recht, eine Bestatigung dariiber zu verlangen,
ob lhre personenbezogenen Daten verarbeitet werden. Ist dies der Fall, so haben Sie zudem
ein Recht auf Auskunft iber diese personenbezogenen Daten und auf folgende Informationen:
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Die Verarbeitungszwecke

Ihre personenbezogenen Daten werden mit dem Ziel der Anbahnung eines
Beschaftigungsverhaltnisses verarbeitet.

Kategorien personenbezogener Daten
Es werden die folgenden Kategorien verarbeitet:
e Personliche Daten wie Name, Anschrift und Kontaktmoglichkeit
e schulische Ausbildung
e beruflicher Werdegang
e Schwerbehinderung (wenn von Ihnen angegeben)
Weiterleitung Ihrer Daten an Drittlander (das sind Lander, in denen die DSGVO nicht gilt)
Eine Weiterleitung Ihrer personenbezogenen Daten an Drittlander erfolgt nicht.

Geplante Dauer, fir die die personenbezogenen Daten gespeichert werden

Ihre Daten werden fur die Dauer der Entscheidungsfindung fir ein Beschaftigungsverhaltnis
verarbeitet.

Sie haben die folgenden Rechte in Bezug auf |hre personenbezogenen Daten

Sie haben das Recht auf Berichtigung oder Léschung der sie betreffenden personenbezogenen
Daten oder auf Einschrankung der Verarbeitung durch den Verantwortlichen oder eines
Widerspruchsrechts gegen diese Verarbeitung. Zudem haben Sie das Recht der Beschwerde
bei einer Aufsichtsbehdrde.

Profiling

Eine automatisierte Entscheidungsfindung findet nicht statt.

Hinweis zur Datenverarbeitung bei Job Benachrichtiqung

Mit welchen Inhalten kann ich rechnen? Wir informieren Sie bei Ubereinstimmung mit den von
Ihnen festgelegten Kriterien tber neue Stellenausschreibungen, die unser Unternehmen
veroffentlicht. Dieser Service ist fur Sie kostenlos. Wie haufig wird der Jobnewsletter versendet? Der
Newsletter wird immer nur dann versendet, wenn die von Ihnen ausgewahlten Kriterien auf eine
neue Stellenausschreibung zutreffen. Double-Opt-In und Opt-Out Sie erhalten eine sog. Double-Opt-
In-E-Mail, in der Sie um Bestéatigung der Anmeldung gebeten werden. Sie konnen dem Empfang des
Jobnewsletters jederzeit widersprechen (sog. Opt-Out). Einen Abmeldelink finden Sie in jeder E-Mail,
mit der wir Sie (iber neue passende Stellenausschreibungen informieren. Statistiken und
Erfolgsmessung Um den Jobnewsletter fiir Sie zu optimieren, willigen Sie hiermit ein, dass wir
messen kénnen, wie haufig der Newsletter gedffnet wird. Welche Daten werden von lhnen
gespeichert? Wir speichern lhre E-Mailadresse. Sobald Sie den Jobnewsletters abbestellen, wird lhre
E-Mailadresse geldscht.



